
La EAA Santa Ana ESP SA se compromete con la protección, seguridad y
salud de todos sus trabajadores, visitantes y contratistas, minimizando los
riesgos asociados a sus actividades. La dirección se compromete a
proporcionar los recursos necesarios para la implementación de la
política y fomentar un entorno de trabajo seguro a través de:

POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El cumplimiento normativo de toda la legislación aplicable 
al sector

Identificar y evaluar los riesgos anualmente y cada vez que se
introduzcan nuevos procesos, maquinaria y/o equipos. 

Proporcionará capacitación continua a todos los empleados sobre
prácticas de seguridad, uso adecuado de equipos de protección
personal (EPP) y procedimientos de emergencia.



POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Proveer la dotación y los EPP necesarios y se asegurar su uso
correcto en todas las tareas que lo requieran. 

Implementación de programa de bienestar y promoción de hábitos
saludables

Investigar los accidentes de origen laboral para prevenir su
ocurrencia.

Establecer una cultura de prevención de riesgos laborales en los
trabajadores, contratistas, visitantes y todos aquellos que presten
servicios a la E A A Santa Ana

La seguridad es responsabilidad de todos. Cada trabajador debe actuar de
manera segura, informar sobre condiciones inseguras y participar en la
implementación de medidas de seguridad. Esta política será revisada anualmente
para asegurar su efectividad y realizar ajustes según sea necesario.


